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Tochterunternehmen / 
Trägergemeinschaften / 

Partnerschaften 

- AWO Service GmbH 
- Gemeinschaftswerk Arbeit & Umwelt e.V. 
- Arbeitsgemeinschaft   Sozial- 
  psychiatrischer Dienst  
- Trägergemeinschaft Sozialpädagogische   
  Familienhilfe 
- Schuldnerberatung ASS 
- Gemeinschaftszentrum Jungbusch 
- Arbeitstherapeutische Werkstätten 
 

Vorstand  

Kreiskonferenz 

Präsidium 

Büroleitung  

Personalverwaltung 
 

Facility 
 Management  

Informations- & 
 Datenverarbeitung 

Gebäudereinigung & 
-instandsetzung 

Zentrale Dienste Stabsstellen 

Referent des Vorstandes  
 

Qualitätsmanagement 
Arbeitssicherheit 

Datenschutz 

Kommunikation 

Personalmarketing & 
Freiwilligenmanagement 

Beauftragte für betriebl.  
Gesundheitsförderung 

 

Queer-Beauftragte 
 

Fachbereich III  
Kinder, Jugend & Familie 

stationär und teilstationär  

*) 

Fachbereich IV 
Seelische 

 Gesundheit und Suchthilfe 
 

*) 

Fachbereich V 
Ambulante Angebote: Hilfen zur 

Erziehung, KiTas, Arbeit & 
  Migration  

              Fachbereich II         
Leben im Alter 

  

                Fachbereich I        
Kaufmännische Verwaltung 

Fachbereiche 

Auslandspädagogische  
JuHi – Maßnahme in Polen 

*) 

*) 

*) 

Betriebsrat 
 

Schwerbehinderten- 
vertretung 

 

Geschäftsbereiche 

Therapeutische Angebote 

Fachbereich Stabsstelle 

Abteilung/ 
Einrichtung 

Angebot 

ausgelagert 

Geschäftsbereich 

Verband im Quartier *) 


