
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir bieten 
➢ Einen sicheren Arbeitsplatz in einem großen Wohlfahrtsverband 
➢ Betriebliche Alters- und Gesundheitsvorsorge 
➢ Betreuungszuschuss für Kinder bis 3 Jahre 
➢ Zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
➢ Flexible Arbeitszeiten mit klarer Begrenzung von Überstunden 
➢ Tariflohn, incl. Sonderzahlungen 

  
Ihr Aufgabengebiet  

➢ Verantwortung für die vertragsgetreue Leistungserbringung der einzelnen ambulanten 
Einrichtungen 

➢ Wirtschaftliche und personaltechnische Planung und Überwachung  
➢ Sicherstellung der einrichtungsspezifischen Qualitätsstandards im Rahmen der geltenden 

Gesetze 
➢ Innovative Weiterentwicklung des ambulanten Bereichs  
➢ Vertretung der Einrichtungen in entsprechenden Gremien 
➢ Zusammenarbeit mit den Schnittstellen der AWO Geschäftsstelle 
➢ Kooperation mit Kostenträgern und weiteren Partnern 

 
Ihr Profil 

➢ Abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpädagogik oder einem verwandten 
Studienfach bzw. vergleichbare Qualifikation 

➢ Eine Zusatzausbildung wie z.B. systemische Beratung ist erforderlich   
➢ Berufs- und Leitungserfahrung im Bereich Hilfen zur Erziehung - wirtschaftliche und 

organisatorische Fähigkeiten sowie selbständiges Arbeiten 
 
Die Arbeitszeit beträgt 38,5 Std./W.  
 
Wir wünschen uns eine erfahrene, motivierte und belastbare Leitung mit der Fähigkeit zum  
zielgerichteten, kundenorientierten Denken und Handeln. 
 
Wenn Sie ein kreativer Mensch sind und Freude an der Weiterentwicklung des ambulanten Bereichs 
haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, schriftlich oder online:   
 
AWO Kreisverband Mannheim - Fachbereich Kinder, Jugend und Familie 
Marina Berton 
Murgstraße 3, 68167 Mannheim  
Tel: 0621-33819-19 oder Mail: m.berton@awo-mannheim.de    03.11.2020

  
 
 

Übernehmen Sie die Leitung für den Bereich ambulante Hilfen (m/w/d) im 
Fachbereich Kinder, Jugend und Familie 

Nutzen Sie Ihre Chance – wir freuen uns auf Sie! 

mailto:m.berton@awo-mannheim.de

