
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Wir bieten:  

➢ Einen sicheren Arbeitsplatz in einem großen Wohlfahrtsverband 
➢ Vergütung nach TV AWO BW, inkl. Sonderzahlungen 
➢ Betriebliche Altersvorsorge 
➢ Betriebliche Alters- und Gesundheitsvorsorge 
➢ Betreuungszuschuss für Kinder bis 3 Jahren 
➢ Klare Begrenzung von Überstunden 

 
Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

➢ Anleitung und Weiterbildung der Mitarbeiter 
➢ Controlling von Pflegeprozessen 
➢ Mentoren Tätigkeit für Auszubildende  
➢ Enge Zusammenarbeit mit dem Bereich QM 
➢ Enge Zusammenarbeit mit der Pflegedienstleitung 

 
Ihr Profil: 

➢ Dreijährige Ausbildung zur Fachkraft in der Alten- oder Krankenpflege 
mit mindestens 3 Jahren Berufserfahrung 

➢ Wünschenswert: Weiterbildung zur Praxisanleitung 
➢ Hohes Maß an Selbstorganisation 
➢ Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 
➢ PC-Kenntnisse 
➢ Teamfähigkeit und Belastbarkeit  

 
Die Arbeitszeit beträgt 19,25 Stunden pro Woche.  

 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Email an:   
 
AWO Kreisverband Mannheim e.V. 
Otto-Bauder-Haus 
Nicole Kiesecker 

 

Heilsbergerstr. 34-40 
68307 Mannheim  

n.kiesecker@awo-mannheim.de 
 

 

  

 
25.11.2020 
Mannheim, den 25.11.2020 

 

Eine Pflegefachkraft (m/w/d) für den Sonderpersonalschlüssel Qualität 

Das Pflegeheim Otto-Bauder-Haus sucht Sie zum 01.01.2021 


