
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Arbeit mit Menschen für Menschen, Berufe mit Zukunft und Aufstiegschancen: 

Willkommen im Team der Arbeiterwohlfahrt Mannheim, einem bundesweit vernetzten Verband, bei dem Toleranz 

gegenüber Menschen und Weltanschauungen sowie gegenüber individuellen Lebensformen eine bestimmende Rolle 

einnimmt. 

 
Unser Angebot an Sie: 
   

• Faire Bezahlung nach Tarif, inklusive Sonderzahlungen und Einsatzprämien 

• Flexible Arbeitszeiten mit klarer Begrenzung von Überstunden 

• Betreuungszuschuss für Kinder bis 3 Jahre 

• Betriebliche Alters- und Gesundheitsvorsorge 

• Zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Jobticket 
 

Ihr Profil: 
 

• abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/-arbeit bzw. Soziale Arbeit, Heilpädagogik oder Rehabilitations-, 
Sonderpädagogik (Diplom, Bachelor oder Master) 

• mind. 12-monatige Berufserfahrung in Aktivierungs – und Vermittlungsmaßnahmen 

• geeignete Haltung für Hausbesuche und Interaktionen in den privaten Räumen der Teilnehmenden 

• Empathie und sehr gute Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit Teilnehmenden sowie mit externen 
Kooperationspartner*innen wie dem Jobcenter  

• Teamfähigkeit, Kundenorientierung, Kreativität, sehr gute Fähigkeit zum selbstorganisierten Handeln und Erfahrung 
in der Arbeit mit langzeitarbeitslosen Menschen 

 
Ihr Aufgabengebiet umfasst: 
 

• Individuelles Coaching inkl. aufsuchender Betreuung mit dem Ziel der Kompetenzstärkung und 
Motivationssteigerung der Teilnehmenden zur Mitwirkung. 

• Unterstützung der Teilnehmenden bei der Feststellung und Bearbeitung ihrer individuellen Problemstellungen, um 
sie an geregelte Tagesstrukturen heranzuführen und Teilhabe zu ermöglichen 

• Persönliche Kontaktaufnahme und Aufbau einer vertrauensvollen Arbeitsbeziehung im Wege der aufsuchenden 
Betreuung (Hausbesuche) 

• Heranführen an die Maßnahme und an die Beratungs- und Unterstützungsangebote des Auftragnehmers 

• Erstellung eines Profilings sowie gemeinsames Erarbeiten und Umsetzen eines Hilfeplans (Aktivierungs- und 
Eingliederungsplan) mit den Teilnehmenden 

• fristgerechte Dokumentation, Evaluation und Mitarbeit bei Abrechnungen 

Wir suchen Sie und freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
Wir bieten Ihnen eine interessante Tätigkeit in einem multidisziplinären Team. 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Mail an:                        
Stefanie Reutter per Mail: s.reutter@awo-mannheim.de 
Fachbereichsleitung Arbeit, Migration & innovative Entwicklungen     14.10.2022 
                                          

 

 

 

 

 

Sozialpädago*innen / Jobcoaches (m/w/d) mit verschiedenen Stellenanteilen 
für eine Maßnahme der Aktivierung und beruflichen Eingliederung 

Der Fachbereich „Arbeit, Migration und innovative Entwicklungen“ sucht Sie  


