
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Arbeit mit Menschen für Menschen, Berufe mit Zukunft und Aufstiegschancen: 
Willkommen im Team der Arbeiterwohlfahrt Mannheim, einem bundesweit vernetzten Verband, bei dem Toleranz 
gegenüber Menschen und Weltanschauungen sowie gegenüber individuellen Lebensformen eine bestimmende Rolle 
einnimmt 
 
Unser Angebot an Sie: 

➢ Einen sicheren Arbeitsplatz in einem großen Wohlfahrtsverband 
➢ Faire Bezahlung nach Tarif AWO BW, inkl. tätigkeitsbezogene Schichtzulagen und Einsatzprämien 
➢ 38,5 Stunden-Woche mit klarer Begrenzung von Mehrarbeits- und Überstunden 
➢ Betreuungszuschuss für Kinder bis 3 Jahre 
➢ Jobticket/Deutschlandticket zum Eigenanteil von 22,05 Euro pro Monat und Jobrad 
➢ 24/7 kostenfreie anonyme Sozialberatung für AWO-Mitarbeiter und direkte Angehörige 
➢ Betriebliche Alters- und Gesundheitsvorsorge 
➢ Zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
➢ Weitere Corporate Benefits wie vergünstigte Einkaufsmöglichkeiten bei namhaften Unternehmen 

 
Ihr Aufgabengebiet umfasst u.a.: 

➢ Professionelle und aktivierende Pflege unserer Bewohner* innen 

➢ Planung, Durchführung und Dokumentation aller pflegerischen Tätigkeiten (PC-gestützte 

Pflegedokumentation)  

➢ Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Angehörigen, Betreuer:innen, Kooperationspartner:innen, u.a. an der 

Pflege Beteiligten  

➢ Anleitung und Förderung der unterstellten Mitarbeiter*innen 

➢ Unterstützung der Wohnbereichsleitung bei der fachlichen, einwandfreien Sicherung der Dienstleistungen in 

der Pflege der Bewohner*innen 

➢ Umsetzung der Pflegekonzepte und Pflegestandards sowie kontinuierliche Verbesserung der Pflege im 

Wohnbereich Mitwirkung bei der Sicherstellung der Qualitätsstandards der Einrichtung 

 
Ihr Profil: 

➢ Abgeschlossenes Examen als Altenpfleger:inn, Gesundheits- und Krankenpfleger:in 
➢ Interesse an kontinuierlicher Fortbildung und persönlicher Weiterentwicklung 
➢ Freude, unterschiedliche Lebenswelten älterer Menschen kennenzulernen 
➢ Empathie, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
➢ Hohe Einsatzbereitschaft und Flexibilität 

 
Weitere Stellenmerkmale: 

➢ Wir zahlen eine Starterprämie* in Höhe von 4.000 EUR! 
➢ Nach 6 Monaten in ungekündigtem Arbeitsverhältnis erhalten Sie 2.000 EUR brutto und nach 

weiteren 18 Monaten nochmals 2.000 EUR brutto. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: 

 manuela.wieland@awo-mannheim.de  

20.11.2023      

 

Stand: 20.11.2023 

 

 

 

Pflegefachkräfte (m/w/d) in Voll- und Teilzeit 

Unsere Einrichtung Otto-Bauder-Haus sucht am 01.12.2023 

mailto:manuela.wieland@awo-mannheim.de

